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Kryteria oceny pracowników w Dyscyplinie Naukowej Historia 

Pracownicy badawczy 

 Naukowe Dydaktyczne Organizacyjne 

Profesor 

Parametr 1 – Punkty za publikacje (minimum 4 

publikacje z punktacją MNiSW (4 - 7 punktów 

oceny):  

pod uwagę brane są publikacje z punktacją MNiSW.  

Za wysoko punktowane publikacje, a także za 

wysokie wskaźniki cytowania Komisja Oceniająca 

może przyznać maksymalnie 6 punktów oceny. 

 

Parametr 2 – Projekty badawcze finansowane ze 

środków zewnętrznych (maksymalnie 4 punkty): 

pod uwagę brane są realizowane i złożone projekty 

badawcze finansowane ze źródeł zewnętrznych 

(złożenie wniosku o grant, pozyskanie grantu  

w wyniku konkursu, pozyskanie stypendiów  

na realizację badań naukowych). 

 

Parametr 3 – Konferencje i wykłady (maksymalnie 3 

punkty), pod uwagę brany jest udział  

w krajowych i międzynarodowych konferencjach 

naukowych, wygłoszenie wykładów zewnętrznych  

(w tym wykładów gościnnych na uczelniach 

zagranicznych), staże naukowe (w tym zagraniczne). 

 

Parametr 4 – Promotorstwo i recenzje (1 punkt): 

pod uwagę brane jest promotorstwo i recenzje  

w zakończonych przewodach doktorskich, 

postępowaniach habilitacyjnych i profesorskich. 

 

 

Parametr 5 – Działalność organizacyjna  

i promocyjna (maksymalnie 3 punkty): 

1) pełnienie funkcji na Uniwersytecie;  

2) udział w organizacji konferencji; 

3) udział w kolegiach i komisjach; 

4) udział w pracach organizacyjnych  

i popularyzatorskich; 

5) członkostwo w gremiach naukowych, 

dydaktycznych, organizacyjnych (w tym 

międzynarodowych) i pełnione w nich funkcje; 

6) członkostwo w organizacjach i towarzystwach 

naukowych (w tym międzynarodowych)  

i pełnione w nich funkcje; 

7) współpraca z otoczeniem  

społeczno-gospodarczym. 

 

Profesor UMK 

Parametr 1 – Punkty za publikacje (minimum 4 

publikacje z punktacją MNiSW (4 - 7 punktów 

oceny): 

pod uwagę brane są publikacje z punktacją MNiSW. 

Za wysoko punktowane publikacje, a także za 

wysokie wskaźniki cytowania Komisja Oceniająca 

może przyznać maksymalnie 6 punktów oceny. 

 

 Parametr 5 – Działalność organizacyjna 

i promocyjna (maksymalnie 3 punkty): 

1) pełnienie funkcji na Uniwersytecie;  

2) udział w organizacji konferencji; 

3) udział w kolegiach i komisjach; 

4) udział w pracach organizacyjnych  

i popularyzatorskich; 



 

Parametr 2 – Projekty badawcze finansowane ze 

środków zewnętrznych (maksymalnie 4 punkty): 

pod uwagę brane są realizowane i złożone projekty 

badawcze finansowane ze źródeł zewnętrznych 

(złożenie wniosku o grant, pozyskanie grantu  

w wyniku konkursu, pozyskanie stypendiów  

na realizację badań naukowych). 

 

Parametr 3 – Konferencje i wykłady (maksymalnie 3 

punkty): 

pod uwagę brany jest udział w krajowych  

i międzynarodowych konferencjach naukowych, 

wygłoszenie wykładów zewnętrznych (w tym 

wykładów gościnnych na uczelniach zagranicznych), 

staże naukowe (w tym zagraniczne). 

 

Parametr 4 – Promotorstwo i recenzje (1 punkt): 

pod uwagę brane jest promotorstwo i recenzje  

w zakończonych przewodach doktorskich, 

postępowaniach habilitacyjnych i profesorskich. 

5) członkostwo w gremiach naukowych, 

dydaktycznych, organizacyjnych (w tym 

międzynarodowych) i pełnione w nich funkcje; 

6) członkostwo w organizacjach i towarzystwach 

naukowych (w tym międzynarodowych)  

i pełnione w nich funkcje; 

7) współpraca z otoczeniem  

społeczno-gospodarczym. 

 

Adiunkt 

Parametr 1 – Punkty za publikacje (minimum 4 

publikacje z punktacją MNiSW (4 - 7 punktów 

oceny): 

pod uwagę brane są publikacje z punktacją MNiSW. 

Za wysoko punktowane publikacje, a także za 

wysokie wskaźniki cytowania Komisja Oceniająca 

może przyznać maksymalnie 6 punktów oceny. 

 

Parametr 2 – Projekty badawcze finansowane ze 

środków zewnętrznych (maksymalnie 4 punkty): 

pod uwagę brane są realizowane i złożone projekty 

badawcze finansowane ze źródeł zewnętrznych 

(złożenie wniosku o grant, pozyskanie grantu  

w wyniku konkursu, pozyskanie stypendiów  

na realizację badań naukowych). 

 

Parametr 3 – Konferencje i wykłady (maksymalnie 3 

punkty): 

pod uwagę brany jest udział w krajowych  

i międzynarodowych konferencjach naukowych, 

wygłoszenie wykładów zewnętrznych (w tym 

wykładów gościnnych na uczelniach zagranicznych), 

staże naukowe (w tym zagraniczne). 

 Parametr 4 – Działalność organizacyjna  

i promocyjna (maksymalnie 4 punkty): 

1) pełnienie funkcji na Uniwersytecie;  

2) udział w organizacji konferencji; 

3) udział w kolegiach i komisjach; 

4) udział w pracach organizacyjnych  

i popularyzatorskich; 

5) członkostwo w gremiach naukowych, 

dydaktycznych, organizacyjnych (w tym 

międzynarodowych) i pełnione w nich funkcje; 

6) członkostwo w organizacjach i towarzystwach 

naukowych (w tym międzynarodowych)  

i pełnione w nich funkcje; 

7) współpraca z otoczeniem  

społeczno-gospodarczym. 

 



 

 

 

Asystent 

Parametr 1 – Punkty za publikacje (minimum 4 

publikacje z punktacją MNiSW (4 - 7 punktów 

oceny): 

pod uwagę brane są publikacje z punktacją MNiSW. 

Za wysoko punktowane publikacje, a także za 

wysokie wskaźniki cytowania Komisja Oceniająca 

może przyznać maksymalnie 6 punktów oceny. 

 

Parametr 2 – Projekty badawcze finansowane ze 

środków zewnętrznych (maksymalnie 4 punkty): 

pod uwagę brane są realizowane i złożone projekty 

badawcze finansowane ze źródeł zewnętrznych 

(złożenie wniosku o grant, pozyskanie grantu  

w wyniku konkursu, pozyskanie stypendiów  

na realizację badań naukowych). 

 

Parametr 3 – Konferencje i wykłady (maksymalnie 3 

punkty): 

pod uwagę brany jest udział w krajowych  

i międzynarodowych konferencjach naukowych, 

wygłoszenie wykładów zewnętrznych (w tym 

wykładów gościnnych na uczelniach zagranicznych), 

staże naukowe (w tym zagraniczne). 

 Parametr 4 – Działalność organizacyjna  

i promocyjna (maksymalnie 4 punkty): 

1) pełnienie funkcji na Uniwersytecie;  

2) udział w organizacji konferencji; 

3) udział w kolegiach i komisjach; 

4) udział w pracach organizacyjnych  

i popularyzatorskich; 

5) członkostwo w gremiach naukowych, 

dydaktycznych, organizacyjnych (w tym 

międzynarodowych) i pełnione w nich funkcje; 

6) członkostwo w organizacjach i towarzystwach 

naukowych (w tym międzynarodowych)  

i pełnione w nich funkcje; 

7) współpraca z otoczeniem 

 społeczno-gospodarczym. 

 



 

Pracownicy badawczo-dydaktyczni 

 Naukowe Dydaktyczne Organizacyjne 

Profesor 

Parametr 1 – Punkty za publikacje (minimum 4 

publikacje z punktacją MNiSW (4 - 6 punktów oceny): 

pod uwagę brane są publikacje z punktacją MNiSW. 

Za wysoko punktowane publikacje, a także za wysokie 

wskaźniki cytowania Komisja Oceniająca może 

przyznać maksymalnie 6 punktów oceny. 

 

Parametr 2 – Projekty badawcze finansowane ze 

środków zewnętrznych (maksymalnie 3 punkty): 

pod uwagę brane są realizowane i złożone projekty 

badawcze finansowane ze źródeł zewnętrznych 

(złożenie wniosku o grant, pozyskanie grantu  

w wyniku konkursu, pozyskanie stypendiów na 

realizację badań naukowych). 

 

Parametr 3 – Konferencje i wykłady (maksymalnie 2 

punkty): 

pod uwagę brany jest udział w krajowych 

i międzynarodowych konferencjach naukowych, 

wygłoszenie wykładów zewnętrznych (w tym 

wykładów gościnnych na uczelniach zagranicznych), 

staże naukowe (w tym zagraniczne). 

 

Parametr 4 – Promotorstwo i recenzje (1 punkt): 

pod uwagę brane jest promotorstwo i recenzje  

w zakończonych przewodach doktorskich, 

postępowaniach habilitacyjnych i profesorskich. 

Parametr 5 – Działalność dydaktyczna (maksymalnie 

3 punkty): 

pod uwagę brana będzie ocena zajęć dydaktycznych 

dokonana przez Komisję Oceniającą na podstawie 

zgromadzonych materiałów (hospitacje, ankiety 

studenckie), opieka nad studentami, w tym nad ich 

aktywnością naukową, prowadzenie zajęć w językach 

obcych, tworzenie autorskich materiałów i metod 

dydaktycznych. 

 

 

Parametr 6 – Działalność organizacyjna i 

promocyjna (maksymalnie 3 punkty): 

1) pełnienie funkcji na uniwersytecie;  

2) udział w organizacji konferencji; 

3) udział w kolegiach i komisjach; 

4) udział w pracach organizacyjnych  

i popularyzatorskich; 

5) członkostwo w gremiach naukowych, 

dydaktycznych, organizacyjnych (w tym 

międzynarodowych) i pełnione w nich funkcje; 

6) członkostwo w organizacjach i towarzystwach 

naukowych (w tym międzynarodowych)  

i pełnione w nich funkcje; 

7) współpraca z otoczeniem  

społeczno-gospodarczym. 

Profesor UMK 

Parametr 1 – Punkty za publikacje (minimum 4 

publikacje z punktacją MNiSW (4 - 6 punktów oceny): 

pod uwagę brane są publikacje z punktacją MNiSW. 

Za wysoko punktowane publikacje, a także za wysokie 

wskaźniki cytowania Komisja Oceniająca może 

przyznać maksymalnie 6 punktów oceny. 

 

Parametr 2 – Projekty badawcze finansowane ze 

środków zewnętrznych (maksymalnie 3 punkty): 

pod uwagę brane są realizowane i złożone projekty 

badawcze finansowane ze źródeł zewnętrznych 

Parametr 5 – Działalność dydaktyczna (maksymalnie 

3 punkty): 

pod uwagę brana będzie ocena zajęć dydaktycznych 

dokonana przez Komisję Oceniającą na podstawie 

zgromadzonych materiałów (hospitacje, ankiety 

studenckie), opieka nad studentami, w tym nad ich 

aktywnością naukową, prowadzenie zajęć w językach 

obcych, tworzenie autorskich materiałów i metod 

dydaktycznych. 

 

Parametr 6 – Działalność organizacyjna i 

promocyjna (maksymalnie 3 punkty): 

1) pełnienie funkcji na uniwersytecie;  

2) udział w organizacji konferencji; 

3) udział w kolegiach i komisjach; 

4) udział w pracach organizacyjnych  

i popularyzatorskich; 

5) członkostwo w gremiach naukowych, 

dydaktycznych, organizacyjnych (w tym 

międzynarodowych) i pełnione w nich funkcje; 



 

(złożenie wniosku o grant, pozyskanie grantu  

w wyniku konkursu, pozyskanie stypendiów  

na realizację badań naukowych). 

 

Parametr 3 – Konferencje i wykłady (maksymalnie 2 

punkty): 

pod uwagę brany jest udział w krajowych  

i międzynarodowych konferencjach naukowych, 

wygłoszenie wykładów zewnętrznych (w tym 

wykładów gościnnych na uczelniach zagranicznych), 

staże naukowe (w tym zagraniczne). 

 

Parametr 4 – Promotorstwo i recenzje (1 punkt): 

pod uwagę brane jest promotorstwo i recenzje  

w zakończonych przewodach doktorskich, 

postępowaniach habilitacyjnych i profesorskich. 

6) członkostwo w organizacjach i towarzystwach 

naukowych (w tym międzynarodowych)  

i pełnione w nich funkcje; 

7) współpraca z otoczeniem  

społeczno-gospodarczym. 

 

Adiunkt 

Parametr 1 – Punkty za publikacje (minimum 4 

publikacje z punktacją MNiSW (4 - 6 punktów oceny): 

pod uwagę brane są publikacje z punktacją MNiSW. 

Za wysoko punktowane publikacje, a także za wysokie 

wskaźniki cytowania Komisja Oceniająca może 

przyznać maksymalnie 6 punktów oceny. 

 

Parametr 2 – Projekty badawcze finansowane ze 

środków zewnętrznych (maksymalnie 3 punkty): 

pod uwagę brane są realizowane i złożone projekty 

badawcze finansowane ze źródeł zewnętrznych 

(złożenie wniosku o grant, pozyskanie grantu  

w wyniku konkursu, pozyskanie stypendiów  

na realizację badań naukowych). 

 

Parametr 3 – Konferencje i wykłady (maksymalnie 2 

punkty): 

pod uwagę brany jest udział w krajowych  

i międzynarodowych konferencjach naukowych, 

wygłoszenie wykładów zewnętrznych (w tym 

wykładów gościnnych na uczelniach zagranicznych), 

staże naukowe (w tym zagraniczne). 

Parametr 4 – Działalność dydaktyczna (maksymalnie 

3 punkty): 

pod uwagę brana będzie ocena zajęć dydaktycznych 

dokonana przez Komisję Oceniającą na podstawie 

zgromadzonych materiałów (hospitacje, ankiety 

studenckie), opieka nad studentami, w tym nad ich 

aktywnością naukową, prowadzenie zajęć w językach 

obcych, tworzenie autorskich materiałów i metod 

dydaktycznych. 

 

Parametr 5 – Działalność organizacyjna i 

promocyjna (maksymalnie 4 punkty): 

1) pełnienie funkcji na uniwersytecie;  

2) udział w organizacji konferencji; 

3) udział w kolegiach i komisjach; 

4) udział w pracach organizacyjnych  

i popularyzatorskich; 

5) członkostwo w gremiach naukowych, 

dydaktycznych, organizacyjnych (w tym 

międzynarodowych) i pełnione w nich funkcje; 

6) członkostwo w organizacjach i towarzystwach 

naukowych (w tym międzynarodowych)  

i pełnione w nich funkcje; 

7) współpraca z otoczeniem  

społeczno-gospodarczym. 

 



 

Asystent 

Parametr 1 – Punkty za publikacje (minimum 4 

publikacje z punktacją MNiSW (4 - 6 punktów oceny): 

pod uwagę brane są publikacje z punktacją MNiSW. 

Za wysoko punktowane publikacje, a także za wysokie 

wskaźniki cytowania Komisja Oceniająca może 

przyznać maksymalnie 6 punktów oceny. 

 

Parametr 2 – Projekty badawcze finansowane ze 

środków zewnętrznych (maksymalnie 3 punkty): 

pod uwagę brane są realizowane i złożone projekty 

badawcze finansowane ze źródeł zewnętrznych 

(złożenie wniosku o grant, pozyskanie grantu  

w wyniku konkursu, pozyskanie stypendiów  

na realizację badań naukowych). 

 

Parametr 3 – Konferencje i wykłady (maksymalnie 2 

punkty): 

pod uwagę brany jest udział w krajowych  

i międzynarodowych konferencjach naukowych, 

wygłoszenie wykładów zewnętrznych (w tym 

wykładów gościnnych na uczelniach zagranicznych), 

staże naukowe (w tym zagraniczne). 

Parametr 4 – Działalność dydaktyczna (maksymalnie 

3 punkty): 

pod uwagę brana będzie ocena zajęć dydaktycznych 

dokonana przez Komisję Oceniającą na podstawie 

zgromadzonych materiałów (hospitacje, ankiety 

studenckie), opieka nad studentami, w tym nad ich 

aktywnością naukową, prowadzenie zajęć w językach 

obcych, tworzenie autorskich materiałów i metod 

dydaktycznych. 

 

Parametr 5 – Działalność organizacyjna i 

promocyjna (maksymalnie 4 punkty): 

1) pełnienie funkcji na uniwersytecie;  

2) udział w organizacji konferencji; 

3) udział w kolegiach i komisjach; 

4) udział w pracach organizacyjnych  

i popularyzatorskich; 

5) członkostwo w gremiach naukowych, 

dydaktycznych, organizacyjnych (w tym 

międzynarodowych) i pełnione w nich funkcje; 

6) członkostwo w organizacjach i towarzystwach 

naukowych (w tym międzynarodowych) 

i pełnione w nich funkcje; 

7) współpraca z otoczeniem  

społeczno-gospodarczym. 

 



 

Pracownicy dydaktyczni 

 Naukowe Dydaktyczne Organizacyjne 

Profesor 

 Parametr 1 – Działalność dydaktyczna (maksymalnie 

10 punktów): 

1) ocena jakości prowadzonych zajęć dydaktycznych 

dokonana przez Komisję Oceniającą na podstawie 

zgromadzonych materiałów (hospitacje, ankiety 

studenckie); 

2) prowadzenie zajęć w językach obcych; tworzenie 

autorskich materiałów i metod dydaktycznych. 

3) opieka nad studentami, w tym nad ich 

aktywnością naukową; 

4) sprawowanie opieki nad studentami studiującymi 

według Indywidualnego Planu Studiów. 

Parametr 2 – Działalność organizacyjna i promocyjna 

(maksymalnie 8 punktów): 

1) pełnienie funkcji na uniwersytecie;  

2) udział w organizacji konferencji; 

3) udział w kolegiach i komisjach; 

4) udział w pracach organizacyjnych  

i popularyzatorskich; 

5) członkostwo w gremiach naukowych, 

dydaktycznych, organizacyjnych (w tym 

międzynarodowych) i pełnione w nich funkcje; 

6) członkostwo w organizacjach i towarzystwach 

naukowych (w tym międzynarodowych) i pełnione 

w nich funkcje; 

7) współpraca z otoczeniem  

społeczno-gospodarczym. 

Profesor UMK 

 Parametr 1 – Działalność dydaktyczna (maksymalnie 

10 punktów): 

1) ocena jakości prowadzonych zajęć dydaktycznych 

dokonana przez Komisję Oceniającą na podstawie 

zgromadzonych materiałów (hospitacje, ankiety 

studenckie); 

2) prowadzenie zajęć w językach obcych; tworzenie 

autorskich materiałów i metod dydaktycznych. 

3) opieka nad studentami, w tym nad ich 

aktywnością naukową; 

4) sprawowanie opieki nad studentami studiującymi 

według Indywidualnego Planu Studiów. 

Parametr 2 – Działalność organizacyjna i promocyjna 

(maksymalnie 8 punktów): 

1) pełnienie funkcji na uniwersytecie;  

2) udział w organizacji konferencji; 

3) udział w kolegiach i komisjach; 

4) udział w pracach organizacyjnych  

i popularyzatorskich; 

5) członkostwo w gremiach naukowych, 

dydaktycznych, organizacyjnych (w tym 

międzynarodowych) i pełnione w nich funkcje; 

6) członkostwo w organizacjach i towarzystwach 

naukowych (w tym międzynarodowych) i pełnione 

w nich funkcje; 

7) współpraca z otoczeniem społeczno-

gospodarczym. 

Adiunkt 

 Parametr 1 – Działalność dydaktyczna (maksymalnie 

10 punktów): 

1) ocena jakości prowadzonych zajęć dydaktycznych 

dokonana przez Komisję Oceniającą na podstawie 

zgromadzonych materiałów (hospitacje, ankiety 

studenckie); 

2) prowadzenie zajęć w językach obcych; tworzenie 

autorskich materiałów i metod dydaktycznych. 

3) opieka nad studentami, w tym nad ich 

aktywnością naukową; 

Parametr 2 – Działalność organizacyjna i promocyjna 

(maksymalnie 8 punktów): 

1) pełnienie funkcji na uniwersytecie;  

2) udział w organizacji konferencji; 

3) udział w kolegiach i komisjach; 

4) udział w pracach organizacyjnych  

i popularyzatorskich; 

5) członkostwo w gremiach naukowych, 

dydaktycznych, organizacyjnych (w tym 

międzynarodowych) i pełnione w nich funkcje; 



 

 

Dla uzyskania oceny pozytywnej wymagane jest uzyskanie minimum 10 punktów.  

Uzyskanie min. 13 punktów kwalifikuje do uzyskania oceny wyróżniającej. 

 

4) sprawowanie opieki nad studentami studiującymi 

według Indywidualnego Planu Studiów. 

6) członkostwo w organizacjach i towarzystwach 

naukowych (w tym międzynarodowych) i pełnione 

w nich funkcje; 

7) współpraca z otoczeniem  

społeczno-gospodarczym. 

Asystent 

 Parametr 1 – Działalność dydaktyczna (maksymalnie 

10 punktów): 

1) ocena jakości prowadzonych zajęć dydaktycznych 

dokonana przez Komisję Oceniającą na podstawie 

zgromadzonych materiałów (hospitacje, ankiety 

studenckie); 

2) prowadzenie zajęć w językach obcych; tworzenie 

autorskich materiałów i metod dydaktycznych. 

3) opieka nad studentami, w tym nad ich 

aktywnością naukową; 

4) sprawowanie opieki nad studentami studiującymi 

według Indywidualnego Planu Studiów. 

Parametr 2 – Działalność organizacyjna i promocyjna 

(maksymalnie 8 punktów): 

1) pełnienie funkcji na uniwersytecie;  

2) udział w organizacji konferencji; 

3) udział w kolegiach i komisjach; 

4) udział w pracach organizacyjnych  

i popularyzatorskich; 

5) członkostwo w gremiach naukowych, 

dydaktycznych, organizacyjnych (w tym 

międzynarodowych) i pełnione w nich funkcje; 

6) członkostwo w organizacjach i towarzystwach 

naukowych (w tym międzynarodowych) i pełnione 

w nich funkcje; 

7) współpraca z otoczeniem  

społeczno-gospodarczym. 


